Anexo ll
Estatuto Social

LIVRAMENTO HOLDING S.A.

NIRE 42.300.037.010
CNPJ/MF n° 14.610.209/0001-81

CAPITULO |
Da Denominacédo, Sede, Objeto e Duracado

Art. 1°. A Livramento Holding S.A. é uma sociedade por agdes, que se rege por este
Estatuto Social e pelas demais disposigéeé legais que |lhe forem aplicaveis, em
especial a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes posteriores
(“Lei das S.A.7).

Art. 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Florian6polis Estado de Santa
Catarina, na Rua Deputado Antdnio Edu Vieira, n. 999, sala A, Pantanal, Florian6polis
- Santa Catarina, CEP 88040-901 podendo abrir filiais, agéncias, escritérios e
representagbes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberagéo
da Assembleia Geral de Acionistas.

Art. 3°. A Companhia tem por objeto social (i) o investimento nas sociedades titulares
dos direitos de éxploragéo dos empreendimentos edlicos denominados Parques
Eolicos Cerro Chato IV, Cerro Chato V, Cerro Chato VI, Cerro dos Trindade e
Ibirapuita |, localizados no Estado do Rio Grande do Sul; (ii) a comercializagdo da
energia elétrica geréda em seus empreendimentos e nas sociedades investidas; (iii) a
realizagdo de estudos, projetos, comissionamento, testes, operag&o, manutengéo,
gerenciamento, supervisdo, aquisicdo de equipamentos e materiais e a contratagio de
terceiros para tanto; e (iv) a participagdo em sociedades cujo objeto inclua os listados
acima.

Art. 4°. A Companhia vigorara até o fim do prazo de duragéo da autorizagdo a ser
concedida @ Companhia pelo Ministério de Minas e Energia para estabelecer-se como
Produtor Independente de Energia Eléfrica, incluindo-se o prazo de qualquer
renovacdo da referida autorizagdo ou pelo prazo de duragdo das sociedades
investidas pela Companhia.

CAPITULO II
Do Capital
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Art. 5.° O capital social € de R$ 155.959.112,00 (cento e cinquenta e cinco milhdes
novecentos e cinquenta e nove mil cento e doze reais) totalmente subscrito e
integralizado, em moeda corrente nacional, dividido em 131.959.112 (cento e trinta e
um milhdes novecentos e cinquenta e nove mil cento e doze) acbes ordinarias,
nominativas e 24.000.000 (vinte e quatro milhdes) de acdes preferenciais, ambas sem
valor nominal. O capital social autorizado da Companhia & de R$ R$ 161.959.112,00
(cento e sessenta e um milhdes novecentos e cinquenta e nove mil cento e doze
reais). A Companhia, mediante deliberacdo do Conselho de Administragdo esta
autorizada a aumentar o capital social até o limite do capital autorizado, mediante a
correspondente emissao de agdes.

Paragrafo Primeiro. Cada acdo corresponde a um voto nas deliberagbes
sociais.

Paragrafo Segundo. As agbes terdo a forma escritural, sendo mantidas em
contas de depdsito em nome dos seus titulares, em instituicdo financeira
autorizada pelo Banco Central do Brasil, designada na forma deste Estatuto
Social.

Paragrafo Terceiro. A alienagdo, cessdo e/ou transferéncia, de qualquer
forma, das acbes da Companhia operar-se-a pelo lancamento efetuado pela
instituicdo depositaria em seus livros, a débito da conta de agdes do alienante
e a crédito da conta de acdes do adquirente, a vista de ordem escrita do
alienante, ou de autorizagdo ou ordem judicial, em documento habil que ficara
em poder da instituicio, observados os termos da legislagido aplicavel,
devendo ser observada a legislagdo vigente a que esteja submetido cada
acionista.

Paragrafo Quarto. Por deliberacio da Assembleia Geral de Acionistas, podera
ser determinada a emissdo de novas agbes e a criacdo de novas classes de
acbes com ou sem direito a voto e/ou vantagens e/ou preferéncias no
recebimento de dividendos e/ou distribuicbes de valores mobilidrios que
vieram a ser propostos pela Companhia, observadas as disposices
constantes dos acordos de acionistas.

Paragrafo Quinto. As acbes preferenciais conferirdo aos seus titulares direito
a voto e prioridade no reembolso de capital, sem prémio.

Paragrafo Sexto. E vedada & Companhia a emiss&o de partes beneficiarias.

Paragrafo Sétimo. Os direitos e preferéncias atribuidos as a¢des de emissdo
da Companhia sujeitam-se, ainda, aos termos e condi¢Ges previstos nos
acordos de acionistas.

Paragrafo Oitavo. Qualquer transferéncia, alienacéo ou subscricdo das agbes
da Companhia devera ser efetuada com observancia da legislacéo aplicavel e
nos termos dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia.

Paragrafo Nono. Por deliberacdo dos acionistas em Assembleia Geral de
Acionistas, a Companhia podera abrir seu capital. Neste caso, a Companhia
devera aderir a segmento especial de Bolsa de Valores ou de entidade

mantenedora de mercado de balcéo organizado que assegure, no minimo, ;\\
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niveis diferenciados de pratica de governanga corporativa previstos na
Instrugdo n°® 391, emitida pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) em 16
de julho de 2003, e na Resolugdo n° 3.792, emitida pelo Conselho Monetario
Nacional em 24 de setembro de 2009, ou respectivos atos que vierem a
substitui-los ou regrar a respectiva matéria.

CAPITULO Il
Da Assembleia Geral de Acionistas

Art. 6°. A Assembleia Geral de Acionistas reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro)
primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais o exigirem.

Art. 7°. As Assembleias Gerais de Acionistas serdo realizadas na sede da Companhia
e a respectiva ata devera ser posteriormente assinada por todos os acionistas que
participaram da Assembleia Geral de Acionistas, e arquivada na sede da Companhia.

Paragrafo Unico. O acionista podera ser representado na Assembleia Geral de
Acionistas por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja
acionista ou administrador da Companhia, ou advogado. O instrumento de
mandato com o escopo de representar acionistas na Assembleia Geral de
Acionistas devera ser apresentado na sede da Companhia com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias corridos contados da data de realizagdo da respectiva
Assembleia Geral de Acionistas. O acionista ou o seu representante legal
devera comparecer a Assembleia Geral de Acionistas munido de documentos
que comprovem a sua identidade.

Art. 8°. As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas pelo Conselho de

Administragdo da Companhia.
Paragrafo Primeiro. As Assembleias Gerais também poderdo ser convocadas
pelos acionistas ou pelo Conselho Fiscal, nas hip6teses constantes do
paragrafo Unico do artigo 123 da Lei das S.A. _
Paragrafo Segundo. As Assembleias Gerais serdo convocadas, em primeira
convocagdo, com 8 (oito) dias de antecedéncia e, em segunda convocacéo,
com 5 (cinco) dias de antecedéncia. Independentemente das formalidades de
convocagdo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que
comparecerem todos os acionistas. _
Paragrafo Terceiro. As Assembleias Gerais de Acionistas serdo instaladas, em
primeira convocagao, com a'presenga de acionistas representando 100% (cem
por cento) das agdes com direito a voto e, caso ndo alcangado esse quorum,
sera instalada em segunda convocagdo, com a presenga de qualquer nimero
de acionistas. ' ?"
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Paragrafo Quarto. A Assembleia Geral de Acionistas sera instalada e presidida
pelo Presidente do Conselho de Administragéo e, na auséncia deste, pelo Vice-
Presidente do Conselho de Administragdo e, na auséncia de ambos, por
acionista escolhido pela maioria do voto dos presentes. O Presidente da
Assembleia convidara, dentre os conselheiros, diretores ou acionistas
presentes, o secretario dos trabalhos.

Art. 9°. Além das matérias previstas na Iegislagéo aplicavel e neste Estatuto Social,
cabera & deliberacdo da Assembleia Geral de Acionistas as seguintes matérias:

(a) Alteragéo do objeto social constante do Estatuto Social da Companhia;
(b) Alteragdo do Estatuto Social da Companhia, ressalvado o aumento de
~ capital social dentro do limite do capital autorizado;

(c) Redugédo do capital social ou aumento do capital social da Companhia,
ressalvado o aumento de capital social dentro do limite do capital autorizado,
devendo ser observada a legislagdo vigente a que esteja submetido cada
acionista; ‘ _

(d) Aprovagéo de concesséao de aval, fianga, penhor, hipoteca ou de quaisquer
outras garantias pessoais ou reais, ou oneragao, a qualquer titulo, de ativos da
Companhia, em qualqder valor, pela Cdmpanhia, suas subsidiarias ou
coligadas, salvo quando tal prestacdo de garantia estiver vinculada a atividade

fim da Companhia, de suas subsidiarias ou coligadas, cuja competéncia de
aprovacgao sera do Conselho de Administragéo;

(e) Toda e qualquer fus&o, ciséo, incorporagéo, aquisicdo de qualquer
participagdo em outras sociedades, incluindo incorporagdo de agdes ou
transformacgao envolvendo a Companhia;

(f) Descontinuidade de atividades da Companhia, bem como o pedido de
faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial e inicio e cessagéo do estado de
“liquidagdo da Companhia;

(g) Alteragdo de direitos, preferéncias e vantagens atribuidos as agdes de
emissdo da Companhia ou a conversdo de quaisquer agdes em outra espécie,
forma ou classe;

(h) Emissédo, pela Companhia, de a¢des ou outros valores mobiliarios por ela
emitidos, ressalvada a emissao relacionada a aumento de capital social dentro

do limite do capital autorizado; ‘

(i) A assuncgéo de qualquer obrigagdo de pagamento em nome da Companhia,
cujo montante total anual exceda R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
_corrigido pelo IPCA (a contar da presente data) exceto quando relacionada ao
objeto social da Companhia, cuja compéféncia de aprovagéo sera do Conselho |
de Administragéo; \
(i) A celebragdo de qualgler contrato ou outro instrumento que individualmente QP \§
ou em uma série de transagbes relacionadas dentro de um periodo de 12

(doze) meses envolva valores superiores a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
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reais), corrigido pelo IPCA (a contar da presente data) exceto quando

relacionado ao objeto social da Companhia, cuja competéncia de aprovagéo

sera do Conselho de Administracéo; :

(k) A associagdo da Companhia, sob qualquer forma ou circunstancia, com

‘terceiros, inclusive mediante a constituicdo de “joint-venture®, associacgéo,

grupo de empresas, consorcio ou arranjos semelhantes;

() Abertura de capital da Companhia, observado o disposto no Artigo 5°,

Paragrafo Oitavo deste Estatuto Social;

(m) Eleicdo e/ou destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo da

Companhia;

(n) Distribuicdo de dividendos pela Companhia, em montante superior ou

inferior ao dividendo obrigatério estabelecido em lei ou no Estatuto Social;

(o) A adogao de deliberagdo que envolva qualquer das matérias elencadas no
~ Art. 136 da Lei das S.A; - |

(p) Aquisicéo das préprias agdes para efeito de cancelamento ou permanéncia

em tesouréria, sem diminuigdo do capital social;

(q) Celebragéo, alteragéo ou rescisdo de qualquer contrato entre a Companhia

e qualquer de seus acionistas e/ou respectivas Afiliadas;

(r) Definigdo da remuneracdo anual global dos membros dos 6rgdos de

administragdo da Companhia; e ‘

(s) Aprovagédo do Plano de Negocios anual da Companhia.

Art. 10. As deliberagbes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias,
ressalvadas as excegles previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto
Social, dependerdo da aprovacgéo de acionistas detentores de 75% (setenta e oito por
cento) do capital social da Companhia com direito a voto, ndo se computando os votos
em branco.

Parégrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no Artigo 10 acima, qualquer dos
acionistas, desde que mantenha a participagdo minima de 10% (dez por cento)
no capital social da Companhia, tera direito de veto na aprovagéo das matérias
descritas no Artigo 9°, incisos (a) a (k).

Art. 11. Para os propoésitos deste Capitulo, “Afiliada” significa: (a) com relagdo a uma
pessoa juridica, qualquer outra pessoa que, a qualquer tempo, direta ou indiretamente,
controle, seja controlada por, ou esteja sob controle comum com esta pessoa; (b) com
relagdo a um individuo qualquer outra pessoa que, a qualquer tempo, direta ou
indiretamente, seja controlada pelo individuo em questdo. Os acionistas consignam
que outros fundos de investimento administrados por qualquer acionista,
administradores de qualquer acionista (caso este seja um fundo de investimento), ou
qualquer uma de suas coligadas, sera considerada como entidade afiliada ao acionista
em questdo. Em relagédo a fundos de penséo, o conceito de afiliada inclui quaisquer
dos planos por ele geridos e/ou administrados.
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CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 12. A Compan'hia sera administrada por um Conselho de Administragéo e por uma

Diretoria.
Paréagrafo Primeiro. Os membros do Conselho de Administragéo e os membros
da Diretoria serdo investidos em seus cargos mediante assinaturas do termo
de posse do livro correspondente e permanecerdo no exercicio de suas
funcdes até a eleigdo e posse de seus substitutos.
Paragrafo _Segundo. Os membros do Conselho de Administragdo e os
membros da Diretoria dever&o observar, no que for aplicavel, as disposi¢bes
dos acordos de acionistas arquivados na sede social, € ndo serdo computados
os votos profeﬁdos nas reunides dos 6rgdos de administragdo em violagéo ao
disposto em referidos acordos de acionistas.
Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho de Administragéo e os membros
da Diretoria estdo proibidos de usar a razdo social da Companhia em
transagdes ou em documentos fora do escopo do interesse da Companhia.
Paragrafo_Quarto. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data de
recebimento, pela Companhia, de notificagéo, enviada por qualquer dos
acionistas, solicitando a prestagéo de informagdes administrativas e financeiras
da Companhia, esta devera colocar a disposi¢cdo de tais acionistas, de forma
ampla e livre, as informacgodes solicitadas, inclusive, mas néo se limitando a:
(i) Quaisquer contratos celebrados pela Companhia, suas coligadas ou
subsidiarias, inclusive, mas ndo se limitando, aqueles celebrados com partes

relacionadas;

(i) Quaisquer acordos de acionistas nos quais a Companhia, suas
coligadas ou subsidiarias figure como parte ou, de qualquer modo,
relacionados a Companhia, suas coligadas ou subsidiarias;

(i)  Quaisquer programas de opg¢do de aquisicdo de acdes ou de outros
titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia, suas coligadas ou
subsidiarias; '

(iv) - Plano de negécios da Companhia;

(v) Cépias de quaisquer documentos relacionados a qualquer dos
seguintes empreendimentos: Cerro Chato IV, Cerro Chato V, Cerro Chato Vi,
Cerro dos Trindade e Ibirapuita I; )
(vi)  Balancetes mensais da Companhia, suas coligadas ou subsidiarias;

(vii) Demonstragdes financeiras periédicas da Companhia, suas coligadas
ou subsidiarias, auditadas por empresa de auditoria selecionada pelo 6rgéo
societario competente, em cada caso; \

(viii) Relatérios de administragdo da Companhia, suas coligadas ou @' \

subsidiarias;
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(ix) Relatérios de advogados descrevendo as agdes judiciais envolvendo a
Companhia, suas coligadas ou subsidiarias, bem como o respectivo andamento
e os valores envolvidos;

(x) Copias de quaisquer atos societarios da Companhla suas coligadas ou
subéidlarlas, incluindo mas n3o se limitando as: (a) Atas de Assembleias
Gerais; (b) Atas de Reunides do Conselho de Administragdo; (c) Atas de
Reunibes da Diretoria; e (d) Atas de Reuniées do Conselho Fiscal; e

(xi) Livros societarios da Companhia, suas coligadas ou subsididrias.

Paragrafo Quinto. A obrigagcdo de prestar as informacdes administrativas e
financeiras da Companhia, conforme identificadas no Paragrafo Quarto acima,
devera constar expressamente do termo de posse dos Diretores e
Conselheiros. Em caso de recusa injustificada de Diretor e Conselheiro em
prestar as informagdes da Cbmpanhia, suas coligadas ou subsidiarias, o
acionista que tiver indicado referido Diretor ou Conselheiro devera promover a
sua substituicdo no menor prazo possivel.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao

Art. 13. O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberagdo colegiada e sera
composto por 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou
nao, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, na forma da lei,
para um mandato unificado de 1 (um) ano, permitida a reeleigéo.

Paragrafo Primeiro. Somente podem ser eleitas para integrar o Conselho de

Administragdo da Companhia, conforme previsto na Clausula 13 acima,

pessoas que, além dos requisitos legais e regulamentares, atendam as

seguintes condigdes:

(a) possuam nivel superior completo;

(b) possua, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia na gestdo de
empresas publicas ou privadas;

(c) possuam ilibada reputagéo e conhecimento de planejamento estratégico
e governanga corporativa;

(d) sejam especializadas na area de atuagdo para o cargo para o qual

forem eleitas; e '
(e) ndo tenham, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de sua indicagéo para
' o Conselho de Administragdo, exercido ou se candidatado a cargo de

agente politico titular de mandato eletlvo nas esferas federal, estadual

municipal ou distrital. f \
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Art. 14. O Conselho de Administragdo tera as seguintes atribuicdes, observadas as
competéncias fixadas neste Estatuto Social para a Assembléia Geral de Acionistas e-
as matérias previstas na legislagéo aplicavel:

(a) Fixar a orientagéao geral dos neg6cios da Cdmpanhia;

(b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores;

(c) Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, suas
coligadas ou subsidiarias, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebragao, e quaisquer outros atos; '

(d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global que for fixada pela
Assembleia Geral de Acionistas;

(e) Manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da Diretoria;

(f) Escolher e destituir os auditores independentes;

(g) Convocar as Assembleias Gerais da Companhié;

(h) Aprovar o orgamento anual da Companhia;

(i) Aprovar a alienagdo, aquisigdo ou oneragéo, a qualquer titulo, de ativos da
Companhia, inclusive participagdes societarias em outras sociedades, bem como
a assungéo de qualquer obrigagdo em nome da Companhia, em valor unitario
por operacdo até o montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), exceto
nos casos de operagdes ja contempladas em orgamento ou plano de negécios
anuais, cronograma fisico-financeiro ou cronograma de investimentos da
Companhia para aquele exercicio previamente aprovado nos termos deste
Estatuto Social;

(i) A assungd@o de qualquer obrigagdo de pagamento em nome da Companhia,
cujo montante total anual exceda R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
corrigido pelo IPCA (a contar da presente data), quando relacionadas ao objeto
social da Companhia;

(k) A celebragdo de qualquer contrato ou outro instrumento que individualmente
ou em série de transacdes relacionadas dentro de um periodo de 12 (doze)
meses envolva valores superiores a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais),
quando relacionadas ao objeto social da Companhia;

(1) Elaborar o cronograma fisico-financeiro e o cronograma de investimentos da
Companhia; R o

(m) Aprovar a transferéncia a terceiros, a titulo oneroso ou gratuito, de quaisquer
marcas, patentes, dominios ou registros de titularidade da Companhia;

(n) Aprovar a compra, a venda, a alienag&o, a hipoteca, a alienagéo fiduciaria ou
a oneracgao dos bens iméveis da Companhia;

(o) Aprovagio de concesséo de aval, fianga, penhor, hipoteca ou de quaisquer
outras garantias pessoais ou reais, ou oneragdo, a qualquer titulo, de ativos da
Companhia, em qualquer valor, pela Companhia, suas subsididrias ou coligadas, ‘%\
quando tal prestagdo de garantia estiver vinculada a atividade fim da *

Companhia, suas subsidiarias ou coligadas; ?—«
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(p) Aprovar a constituigdo, aquisicdo, subscricdo ou alienagdo de qualquer
participagdo acionaria, bem como celebragdo, aditamento ou rescisdo de
acordos de acionistas, acordos de s6cio ou quaisquer acordos de voto referente
as participagdes da Companhia em outras sociedades;

(q) Deliberar sobre a aquisi¢édo, pela Companhia, das proprias agdes para efeito
de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminuicdo do capital
social, para posteriormente aliena-las, observadas as normas legais e
regulamentares em vigor e as disposigdes constantes dos acordos de acionistas
em vigor;

(r) Aprovar a celebragédo de qualquer contrato que possa limitar ou restringir os
negocios e operacdes da Companhia, suas coligadas ou subsidiarias, incluindo
acordos de ndo-competicdo e medidas restritivas, ou que estejam relacionados a
acordos coletivos ou sindicais; '

(s) Fazer a distribuicdo, entre os Conselheiros, das verbas qué lhes forem
destinadas por decisdo da Assembléia Geral de Acionistas;

(t) Emitir ou autorizar qualquer divulgagéo para a imprensa (press release) em
qualquer midia;

(u) Eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixando-lhes as suas
atribuicbes, observado o disposto neste Estatuto Social e nos acordos de
acionistas em vigor;

(v) Deliberar sobre a forma e o conteido das deliberagbes ou voto da
Companhia em qualquer assembléia de acionistas ou reunido de sécios ou
conselho de administragdo de qualquer companhia ou sociedade na qual a
Companhia detenha participagdo acerca das matérias de competéncia da
Assembléia Geral de Acionistas ou do Conselho de Administragdo referidas em
qualquer clausula ou item deste Estatuto Social e do acordo de acionistas em
vigor; '

(x) Aprovar aumentos de capital social das sociedades investidas ou de que a
Companhia participe como acionista; e

(y) Aprovacdo da instrugédo de voto dos Diretores no &mbito da Assembléia Geral
de Acionistas das sociedades investidas pela Companhia.

Art. 15. O Conselho de Administraggo tera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,
indicado pela Assembleia Geral de Acionistas que os elegerem, observados os termos
dos acordos de acionistas da Companhia.
Paragrafo Primeiro. Ao Presidente do Conselho de Administragéb compete:
) Presidir as reunides do Conselho de Administracéo; '

(ii) Presidir as Assembleias Gerais.

Paragrafo Segundo. Nas auséncias e impedimentos eventuais do Presidente do Y\ fj
Conselho de Administragédo, suas fungdes serdo exercidas pelo Vice-Presidente. \
v%
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Nos casos de auséncia e impedimento eventual e simultaneo do Presidente e do
Vice-Presidente suas fungdes serdo exercidas pelos seus respectivos suplentes.

Paragrafo Terceiro. Em seus impedimentos ou auséncias temporarias, os
Conselheiros serédo substituidos automaticamente pelos respectivos suplentes.

Paragrafo Quarto. No caso de impedimento ou vacancia permanente de
qualquer membro do Conselho de Administragéo, seu suplente ocupara o cargo
e, uma Assembleia Geral de Acionistas especialmente convocada para esse fim
elegera um novo membro suplente do Conselho de Administragdo em, dentro de
10 (dez) dias contados da ocorréncia do evento. O mandato do novo membro
suplente encerrar-se-a na data em que expirar 0 mandato dos demais membros
do Conselho de Administragao.

Art. 16. As reunides do Conselho de Administragdo realizar-se-&o, ordinariamente,
uma vez por semestre, podendo a periodicidade de tais reunides ser modificada pelo
~voto favoravel da maioria dos membros do Conselho de Administragdo, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo pelo seu
Presidente, mediante aviso escrito enviado com, pelo menos, 5 (cinco) dias de
antecedéncia, em local pieviamente designado, com a indicag&do da ordem do dia € o
horario em que a reunido se realizard. O quorum minimo para a instalagido da reunido
sera de metade de seus membros e as decisGes serdo tomadas por 4/5 (quatro
quintos) de seus membros em exercicio, salvo no caso de quorum especial, exigido
por lei.

Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho de Administracdo poderdo
participar de reuniGes do Conselho de Administragéo através de conferéncia
telefénica ou videoconferéncia.

Paragrafo Segundo. Independentemente das formalidades de convocacgéo,
‘considerar-se-a regular a reunido a que comparegam todos os membros.

Art. 17. As decisdes do Conselho de Administracdo serao registradas no “Livro de Atas
de Reunibes do Conselho de Administracdo” e, conforme o caso, registradas e
publicadas nos termos da Lei das S.A.

CAPITULO VI
Da Diretoria

Art. 18. A Diretoria sera composta por 2 (dois) Diretores, acionistas ou n&o, pessoas
naturais residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administragdo, nos termos dos
acordos de acionistas da Companhia para um mandato unificado de 2 (dois) anos,
permitida a reeleigdo, sendo 1 (um) Diretor Financeiro € 1 (um) Diretor Técnico.
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Paragrafo Primeiro. Somente podem ser eleitos para integrar a Diretoria da

Companhia, conforme previsto na Clausula 18 acima, pessoas que, além dos

requisitos legais e regulamentares, atendam as seguintes condigdes:

(a) possuam nivel superior completo; A

(b) possua, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia na gestdo de
empresas publicas ou privadas;

(c) possuam ilibada reputagédo e conhecimento de planejamento estratégico
e governanca corporativa;

(d) sejam especializadas na area de atuagédo para o cargo para o qual

forem eleitas; e

(e) ndo tenham, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de sua indicagéo para

' a Diretoria, exercido ou se candidatado a cargo de agente politico titular
de mandato eletivo, nas esferas federal, estadual, municipal ou distrital.

Paragrafo Segundo. No caso de impedimento ou vacancia permanente de
cargo da Diretoria, 0 acionista que o indicou elegera um novo membro da
Diretoria, nos termos dos acordos de acionistas da Companhia, sendo que a
respectiva substituicdo sera deliberada em Assembleia Geral de Acionistas, a
ser convocada no prazo de 10 (dez) dias, contados da ocorréncia do evento.
O mandato do novo'-membro encerrar-se-4 na data em que expirar 0 mandato
dos demais membros da Diretoria.

Art. 19. Compete aos Diretores a representacdo da Companhia, ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, bem como a pratica de todos os atos necessarios ou
convenientes a administragéo dos negécios sociais, respeitados os limites previstos
em lei, no presente Estatuto Social € nos acordos de acionistas arquivados na sede da
Companhia.

Paragrafo Primeiro. Observadas as disposi¢cdes deste Estatuto Social, a
Companhia considerar-se-a obrigada pela:

(i) assinatura conjunta do Diretor Técnico e do Diretor Financeiro;

(i) assinatura conjunta de 1 (um) Diretor da Companhia e 1 (um) procurador,
constituido na forma do Paragrafo Segundo abaixo; ou

(iii) assinatura -conjunta de 2 (dois) procuradores, constituidos na forma do
Paragrafo Segundo abaixo.

Paragrafo Segundo. Os procuradores somente poderdo ser nomeados pela
outorga conjunta de ambos os Diretores. Os poderes deverdo ser limitados
aos atos necessarios para a administragéo da Companhia em seus negécios

normais, com prazo de validade determinado, ou para pratica de atos.

especificos, ndo podendo ser substabelecidos.
Paragrafo Terceiro. Na auséncia de determinagédo de periodo de validade nas
procuragdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-a que as mesmas
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foram outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano, com excegédo daquelas para fins
judiciais.

Art. 20. Compete a Diretoria:

(a) Elaborar o plano de investimento, o cronograma fisico-financeiro ou o
cronograma de investimento a ser submetido a aprovagdo do Conselho de
Administracéo;

(b) Elaborar o relatério anual de atividades, as demonstragdes financeiras e a
proposta de distribuicdo de dividendos e aplicagdo do excedente;

(c) Coordenar o andamento das atividades da Companhia, incluindo a -
implementacdo das diretrizes e cumprimento das deliberagées tomadas em
Assembléias Gerais, em reunides do Conselho de Administragéo e nas suas
prépriés reunides;

(d) Administrar, gerir e superintender os negdcios sociais; e

(e) Praticar todos os demais atos necessarios ao regular funcionamento da
Companhia, exceto aqueles que por lei, por disposigdo deste Estatuto Social
ou de acordo de acionistas registrado na sede da Companhia sejam de
atribuicdo de outro érgao. |

Paragrafo Unico. Em acréscimo as atribuicdes inerentes a fungédo de Diretor:
(i) o Diretor Técnico sera precipuamente responsavel pelas atividades
relacionadas a construgdo, operagdo e manutencdo dos projetos da
Companhia, inclusive gestdes junto as agéncias ambientais e demais 6rgéos
governamentais pertinentes; e (ii) o Diretor Financeiro sera precipuamente
responsavel pelas questdes administrativas, contabeis e financeiras, inclusive
a gestdo perante agentes financiadores dos projetos da Companhia.

Art. 21. A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses sociais 0 exigirem, mediante
convocagéo de qualquer Diretor. Para que possa se instalar e validamente deliberar, é
necessaria a presenga a reunido de todos os Diretores que na ocasido estejam no
- exercicio de seus cargos. .
Paragrafo Primeiro. A convocagdo devera ser feita mediante aviso escrito
enviado com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia, dispensando-se
esse prazo e o aviso escrito quando os Diretores se reunirem com a presenca
unanime dos membros da Diretoria. :

Paragrafo Segundo. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, e serdo registradas em ata, firmada por quantos bastarem a
confirmagéao de atendimento do quorum de instalagdo e deliberagao. N

by
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Paragrafo Terceiro. Qualquer Diretor podera ser representado por outro Diretor, ‘ 5 \S
sendo entdo considerado presente a reunido, hipétese em que o substituto
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votara por si e por aquele que estiver substituindo, desde que autorizado por
escrito para assim fazé-lo. Da mesma forma serdo considerados presentes os
Diretores que transmitirem seu voto por carta, telegrama, fac-simile, correio
eletrénico ou qualquer outra forma escrita.

Art. 22. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que a envolverem
em obrigagdes relativas a negécios ou operagdes estranhos aos objetivos sociais, tais
como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros,
salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral de Acionistas.

CAPITULO Vii
Do Conselho Fiscal
Art. 23. A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente que
devera ser composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes para
um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleigéo.

Art. 24. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos por Assembleia Geral de
Acionistas.

Paragrafo_Unico. A remuneragdo dos Conselheiros Fiscais sera fixada pela
Assembleia Geral de Acionistas que o0s eleger.

Art. 25. O Conselho Fiscal terd suas atribuigcbes previstas na legislagdo vigente
aplicavel. O Conselho Fiscal estabelecera, por deliberagdo majoritaria, o respectivo
regimento.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario
mediante convocacgao de qualquer de seus membros, lavrando-se em ata suas
deliberagdes, sendo certo que os intervalos entre as reunidées do Conselho
Fiscal ndo podem ultrapassar 3 (trés) meses.

CAPITULO ViiI
Do Exercicio Social, dos Lucros e da sua Distribuicao

Art. 26. O exercicio social tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro de cada ano e
terminara no dia 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano, findo o qual a Diretoria
elaborara as demonstragdes financeiras do exercicio, inclusive balango societario, e as
submeterd a Assembleia Geral Ordinérié, juntamente com a proposta de destinagéo
do lucro do exercicio.
Paragrafo Primeiro. A Companhia podera, por deliberagdo da Assembleia Geral
de Acionistas, levantar balangos intercalares, distribuir dividendos
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intermediarios e pagar juros sobre o capital préprio, observadas as disposigdes
legais.

Paragrafo Segundo. As demonstra¢des financeiras anuais da Companhia seréo
auditadas por empresa de auditoria independente, devidamente registrada na
Comissao de Valores Mobiliarios.

Art. 27. Dos resultados apurados serdo, inicialmente, deduzidos os prejuizos
acumulados; o lucro remanescente tera a seguinte destinagéo: a) 5% (cinco por cento)
para a constituicio da reserva legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do
capital social; a reserva legal podera deixar de ser constituida no exercicio em que seu
saldo, acrescido do montante de reservas de capital de que trata o art. 182, § 1°, da
Lei n°® 6.404/76, exceder de 30% (trinta por cento) do capital social; b) 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido serdo distribuidos aos acionistas a titulo de dividendo
obrigatério, ajustado, nos termos do art. 202 da Lei n° 6.404/76; e c) o saldo tera a
destinagéo aprovada pelos acionistas reunidos em Assembleia Gera de Acionistas.
Art. 28. Salvo deliberagéo em contrario da Assembleia Geral de Acionistas, o
dividendo sera pago no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e,
em qualquer caso, sempre dentro do exercicio social.

CAPITULO IX
Da Liquidacédo
Art. 29. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, ou por
deliberagdo da Assembléia Geral de Acionistas, que estabelecera a forma da
liquidacdo e elegera o liquidante.
CAPITULO X
Da Resolucédo de Controvérsias
Art. 30. Quaisquer dividas, questdes e controvérsias relativas a este Estatuto Social
serdo submetidas a arbitragem de acordo com a Lei n.° 9.307/96, sendo, entéo,
resolvida definitivamente de acordo com o Regulamento do Centro de Arbitragem e
Mediagdo da Camara de Comércio Brasil-Canada.
Paragrafo Primeiro. O conselho arbitral ser& composto por 3 (irés) arbitros.
O(s) acionista(s) que desejar(em) estabelecer a arbitragem, de um lado, € o(s)
acionisfa(s) requerido(s), de outro, terdo direito a escolher um arbitro cada. Os
2 (dois) arbitros indicados pelos acionistas deverdo escolher em conjunto o
nome do terceiro arbitro, a quem cabera a presidéncia do conselho arbitral. Na
hipétese de o(s) acionista(s) requerido(s) ndo indicar(em) um arbitro, no prazo
de 15 (quinze) dias, ou os arbitros indicados pelos acionistas ndo chegarem a
um consenso quanto ao terceiro arbitro no prazo maximo de 15 (quinze) dias
da data da nomeagédo do ultimo arbitro, os arbitros a serem nomeados sersio

designados segundo o Regulamento de Arbitragem do Centro de Arbitragem e\
Mediagdo da Camara de Comércio Brasil-Canada, no prazo maximo de 10 \v‘\r

(dez) dias do vencimento do prazo acima.
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- Paragrafo Segundo. O procedimento de arbitragem tera lugar na cidade de Sao
Paulo, no Estado de S&o Paulo, Brasil, na sede do Centro de Arbitragem e
Mediagdo da Camara de Comércio Brasil-Canada, sendo conduzido em
portugués e em sigilo.

Paragrafo Terceiro. Os acionistas renunciam ao direito de apelar da deciséo
arbitral e de interpor recurso confra sua execugdo. A execugéo da decisdo
arbitral podera ser solicitada a qualquer juizo de competente jurisdigéo, sendo
ela proferida no territério do Brasil de modo definitivo, obrigando os acionistas e
seus sucessores a qualquer titulo. Os acionistas estdo plenamente conscientes
de todas as condigbes e efeitos da clausula arbitral aqui estabelecida e
concordam irrevogavelmente que qualquer disputa devera ser submetida
exclusivamente a resolugéo por arbitragem.

Paragrafo Quarto. Uma vez instaurado o conselho arbitral, caber-lhe-a resolver
todas as questbes oriundas ou relacionadas ao objefo da controvérsia,
inclusive, as de cunho incidental, acautelatério ou coercitivo.

Paragrafo Quinto. Contudo, sem prejuizo da validade da clausula arbitral e sem
que isso seja interpretado como uma rentncia do procedimento arbitral, os
acionistas neste ato elegem o foro da Comarca de Florian6polis, Estado de
Santa Catarina, Brasil, como sendo o foro exclusivo com jurisdigdo sobre (i)
qualquer interdito -proibitério ou outras medidas cautelares de natureza
preventiva no sentido de garantir o inicio da arbitragem a ser iniciada ou a
continuagdo da arbitragem em curso efou para garantir a existéncia e
exequibilidade do procedimento arbitral; (ii) medidas cautelares cominatérias ou
de execugdo especifica; e (iii) medidas relativas a controvérsias referentes a
obrigacdo de pagar que comporte, desde logo, processo de execucéo judicial
de qualquer deciséo do conselho arbitral, incluindo, sem limitagdo, a sentenca
arbitral e aquelas que possam ser exigidas execugéo especifica.

Paragrafo Sexto. Os acionistas reconhecem que eventual medida liminar ou
execucdo especifica obtida perante o Poder Judiciaria devera ser,
necessariamente, revista pelo conselho arbitral, que entdo decidira pela sua
manutenc&o, revisdo ou cassagdo, ficando, assim, SUSPEeNnso O processo
judicial até que um laudo arbitral integral ou parcial seja proferido.

Paragrafo Sétimo. Os acionistas reconhecem, ainda, que qualquer ordem,
decisdo ou determinacgdo arbitral sera definitiva e vinculante, constituindo-se o
laudo arbitral titulo executivo judicial.

Paragrafo _ Oitavo. O(s) acionista(s) que perder(em) a arbitragem
pagaré(&o)/reembolsara(do) o(s) acionista(s) vencedor(es) de todos os custos
e despesas, incluindo honorarios advocaticios razoaveis, admitindo-se,
também, a condenagdo em honorarios sucumbenciais. '




AnlS A

CAPITULO XI
Disposicoes Gerais

Art. 31. As omissdes deste Estatuto serdo supridas mediante aplicagdo das normas
legais em vigor sobre sociedades por agdes.

Art. 32. A Companhia observarad os acordos de acionistas arquivados em sua sede,
sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral
de Acionistas ou do Conselho de Administragcdo acatar declarag&o de voto de qualquer
acionista, signatario do acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social,
que for proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo.

Art. 33. Nao obstante as disposigbes previstas neste Estatuto Social, devera ser
observada a legislagé@o vigente a que esteja submetido cada acionista, incluindo, mas

nao se limit as normas sobre limites de aporte de capital e concentragdo de
mercado.

Presidente

‘Florianépolis, 25 de junho de 2013.
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